
УКРАЇНА

ВИЖНИЦЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

Про надбавку за інтенсивність 
праці державному службовцю

Керуючись ч.І ст. 41 Закону України «Про місцеві державні адміністрації», 
Бюджетним кодексом України, Законами України від 07.12.2017 року № 2246- 
VIII «Про Державний бюджет України на 2018 рік», від 10.12.2015 року №889- 
VIII «Про державну службу»,на виконання постанов Кабінету Міністрів 
України від 18 січня 2017 року №15 «Питання оплати праці працівників 
державних органів» (із змінами), від 23 травня 2018 року № 434 «Про внесення 
змін до деяких постанов Кабінету Міністрів України», розпорядження 
Вижницької районної державної адміністрації від 12 червня 2018 року №166 
«Про затвердження Положення про застосування стимулюючих виплат 
керівникам структурних підрозділів районної державної адміністрації (зі 
статусом юридичних осіб публічного права)», з урахуванням таких критеріїв як 
якість і складність підготовлених документів, терміновість виконання 
завдань, опрацювання та підготовки документів, ініціативність у роботі:

1. Керівнику апарату районної державної адміністрації Фуштею Миколі 
Миколайовичу погодити виплату надбавки за інтенсивність праці державному 
службовцю в межах економії фонду оплати праці та у відповідності до чинного 
законодавства у розмірі 50 відсотків до посадового окладу з 01 листопада по 
30 листопада 2018 року.

2. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.

Голова районної 
державної адміністрації Р. Сенчук


